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Criterio 3.1

0 bem-estar dos trabalhadores permanentes e temporarios & sempre promovido
e 0s riscos a sua salde e seguranca sao identificados e sistematicamente
prevenidos ou mitigados.
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OBJETIVO DO GUIA DE INDICADORES DA PECUARIA
SUSTENTAVEL (GIPS) DO GTPS

O objetivo do GIPS é fornecer orientagoes sobre 0 que € pecuaria
sustentavel e encorajar todos os elos da cadeia de valor da pecuaria
bovina a melhorarem suas praticas em busca da sustentabilidade, por
meio da construcao de uma ferramenta de autoavaliacao para melhoria
continua, contemplando uma abordagem gradual, com diferentes estagios
de desempenho, aplicaveis a todos os elos da cadeia de valor da pecuaria
bovina brasileira e em formato auditavel.

A intencao deste Guia é ser inclusivo e alcancar toda a gama de atores

da cadeia de valor da pecuaria bovina, desde os que acabam de iniciar a
jornada da sustentabilidade até os que ja buscam demonstrar resultados
alcancados. Este Guia reconhece o papel fundamental da legislacao
brasileira, muitas vezes bastante exigente e detalhada, nessa jornada
para sustentabilidade e encoraja seus usuarios a irem além do
cumprimento legal.

Uma pecuaria sustentavel de alto desempenho econdmico,
ambiental e social no Brasil contribui para mitigar desafios mundiais
de desenvolvimento social e econdmico, seguranca alimentar,
mudancas climaticas e perda de biodiversidade.

A elaboracao do GIPS conta com a participacao de diversos atores de
todos 0s elos da cadeia de valor da pecuaria bovina brasileira. Alem
de fontes como a legislacao brasileira, protocolos de boas praticas
agropecuarias, padroes de sustentabilidade voltados a commodities




agricolas, entre outras, o GIPS foi construido tendo como base os Principios
Orientadores das Nagoes Unidas sobre Negocios e Direitos Humanos, as
Convencgoes da Organizacao Internacional do Trabalho ratificadas pelo
Brasil; e 0 Codigo Sanitario para 0s Animais Terrestres da Organizagao
Internacional de Epizootias.

USO DO GIPS

O GIPS foi desenvolvido para que qualquer integrante da cadeia de valor da
pecuaria bovina brasileira possa se autoavaliar utilizando seus indicadores.
Nao é objetivo do GTPS estabelecer uma certificacao, mas sim incluir

cada vez mais integrantes da cadeia de valor da pecuaria bovina e criar
iInstrumentos gue 0s ajudem a evoluir sempre.

Nao é objetivo do GIPS definir niveis minimos de atendimento a indicadores,
tampouco afirmar gue determinado usuario é "mais ou menos sustentavel"
baseado em seu desempenho. Cabe a cada usuario avaliar se seu proprio
desempenho ou o desempenho dos integrantes de sua cadeia de valor é
adeguado ou nao.

O GIPS servira a um Programa de Capacitacao de Produtores Rurais,

para que estes saibam nao s6 em quais indicadores devern melhorar,
mas principalmente como podem melhorar. Através deste programa,

0 usuario podera acessar duas importantes ferramentas de apoio a
melhoria continua desenvolvidas pelo GTPS: Manual de Praticas e o Guia
de Indicadores da Pecuaria Sustentavel. O que se deseja & gue produtores



rurais sejam orientados nao so6 sobre O QUE FAZER (indicadores), mas
COMO FAZER (Boas Praticas).

Aideia é que este Programa seja desenhado dentro da Comissao Técnica
do GTPS, inspirado em modelos ja existentes no Brasil. Basicamente trata-
se de check-list de avaliagao (indicadores) e capacitagao que podera vir

por meio se palestras, treinamentos e materiais de orientagao para que
produtores rurais possam evoluir em seus indicadores.

O GTPS nao verificara, endossarg, certificara, ou emitira gualquer parecer
ou selo aos usuarios do GIPS, tampouco autorizara qualguer usuario a
emitir declaragoes ou utilizar a logomaca do GTPS visando demonstrar o
atendimento ao Guia.

Integrantes da cadeia de valor da pecuaria bovina poderao utilizar o

GIPS da maneira que melhor Ihes convierem, por exemplo: realizando
autoavaliagoes; desenvolvendo programas de melhoria continua em suas
bases de fornecimento; implementando programas de verificacao; entre
outras possibilidades.

Apas o lancamento do GIPS, o GTPS desenvolvera orientacoes especificas
para casos em que integrantes de um dos elos da cadeia de valor da
pecuaria bovina pretendam utiliza-lo como ferramenta para avaliar outros
elos. Tais orientagoes conterao aspectos como preparagao de avaliacoes
em campo, amostragem, perfil de avaliadores, metodologia para coleta de
evidéncias, elaboracao de relatorios, entre outros.




PARA ASSOCIADOS DO GTPS

Associados efetivos do GTPS poderao reportar de forma voluntaria os
resultados de suas autoavaliagoes para o Secretariado do GTPS dentro
de um praza de dois anos a partir do langamento do GIPS, sendo esta
acao fortemente encorajada pela entidade. Apos este prazo, no entanto,
05 mesmos deverao obrigatoriamente reportar os resultados de suas
autoavaliacoes para o Secretariado pelo menos uma vez por ano.

Para o caso de associados do GTPS que sejam associagoes de produtores,
entidades de classe e outras organizacoes com associados ou membros,
estas devermn encorajar seus associados a realizarem autoavaliacao
utilizando o GIPS e devem informar anualmente ao Secretariado a
porcentagem de seus associados que o fazem, considerando 0s mesmos
prazos citados acima.

ESTRUTURA E ESCOPO

O Guia de Indicadores da Pecuaria Sustentavel contém Principios, Critérios e
Indicadores com até cinco niveis de desempenho.

1. PRINCIPIOS sdo o nivel de intencao do documento, muitas vezes sob a
forma de declaracoes fundamentais dos resultados desejados.

2. CRITERIOS detalham as condicoes que precisam ser atendidas para o
cumprimento de um principio.




3. INDICADORES sao parametros quantitativos ou qualitativos, que
podem ser avaliados com relacao aos critérios. No GIPS, os indicadores
estao organizados segundo estagios cumulativos de desempenho e os
critérios descrevem o nivel mais alto da escala de desempenho.

O GIPS foi concebido para servir como instrumento de melhoria continua
dos elos da cadeia de valor da pecuaria bovina. Em func¢ao disso, além
dos Principios e Critérios, seus indicadores estao organizados em ate
cinco niveis cumulativos, do nivel 1, mais basico, até o nivel 5,0 mais
elevado deste Guia em termos de sustentabilidade. Para se alcancar um
determinado nivel, o usuario ja deve ter atendido todo o nivel anterior’.
Ou seja, para se alcancar o nivel 5 em um indicador, o usuario devera ter
atendido o que se espera nos niveis anteriores.

Como o propasito do GIPS é ser inclusivo e alcangar toda a gama de atores
da cadeia de valor da pecuaria bovina, desde 0s que acabam de iniciar a
jornada da sustentabilidade até os que ja buscam demonstrar resultados
alcancados, definiu-se que o Nivel 1 deveria expressar a intensao de se
fazer algo, de modo que o usuario, mesmo nao atendendo aos niveis
seguintes, nao se sinta excluido ou desencorajado a adotar um processo de
melharia continua.

Desta forma, para a maioria dos indicadores, assim como o nivel 1 nao
significa um limite inferior ou "nao sustentavel’, o atingimento de niveis

1 Nem todos os indicadores possuem os cinco niveis, pois para alguns considerou-se suficiente uma
abordagem de melhoria continua através de dois, trés ou quatro niveis apenas. De qualquer forma, mesmo
para estes casos, para se alcancar um determinado nivel, o usuario ja deve ter atendido todo o nivel anterior.




mais altos no GIPS também nao significa "o alcance da sustentabilidade
plena”, mas sim que mais ag0es que contribuem para a sustentabilidade
de uma atividade estao sendo executadas.

Ha exemplos de evidéncias que podem ser utilizadas por agueles que
desejarem demonstrar ou verificar cumprimento do GIPS, além de um
Campo para que 0 usuario possa descrever as evidéncias por ele utilizadas
para demonstrar o atendimento aos niveis?. Todos 0s termos destacados
em italico possuem uma defini¢ao ao final do documento.

O escopo do GIPS baseia-se na premissa de que, aléem do Setor Produtivo,
a Inddstria, Insumos, Varejo e Restaurante também sao participantes
diretos na cadeia de valor da pecuaria bovina e, por isso, mudancas nas
suas operagoes tem impacto direto sobre a sustentabilidade da cadeia
da pecuaria. Ja as categorias de Instituicoes Financeiras, Sociedade Civil
e Servigos sao participantes indiretos, portanto sua contribuicao para

a sustentabilidade da cadeia da pecuaria esta mais na forma como se
relacionam e facilitam as mudancas dos participantes diretos da cadeia
do que em mudangas em suas proprias operacoes. Neste sentido, para
categorias com participacao direta na cadeia ha um certo equilibrio entre
indicadaores aplicaveis as suas proprias operagoes e indicadores de apoio
ao Setor Produtivo para que este consiga atender aos indicadores a ele
aplicados, enquanto para categaorias com participacao indireta foram
priorizados indicadores de apoio ao Setor Produtivo.

2 O GIPS pode ser acessado através da plataforma online gips.org.br. Sendo um instrumento de melhoria
continua, a cada vez que o usuario fizer uma nova autoavaliacdo, caso existam indicadores cujo desempenho
tenha sido pior do que na autoavaliagao anterior devera ser dada uma justificativa para tanto.



Representacao do escopo de aplicacao do GIPS: Toda a cadeia de valor
da pecuaria bovina com aplicacao diferenciada para participantes
diretos e indiretos.

Indicadores aplicaveis as
proprias operacoes
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Indicadores de apoio
ao Setor Produtivo

--» As setas indicam o apoio dos demais elos da cadeia ao setor produtivo.

Cada uma das seis categorias listadas acima possui atores com diferentes
perfis no que se refere ao porte, nicho de mercado, formas de atuacao,
entre outros. Portanto, alem dos cinco niveis de atendimento, o GIPS
possui um campo para indicadores considerados como "Nao Aplicaveis”.
Por exemplo, para um produtor gue atue somente na atividade de
confinamento, um indicador relacionado a manejo de pastos pode ser
considerado como "Nao se aplica”.




Outro exemplo seria guando uma instituicao gue atua em outros setores
além da cadeia da pecuaria nao tem naquele momento como atender ao
nivel 1 de alguns indicadores, podendo se justificar explicando que a sua
estratégia atual, ou sua atuagao no setor agro como um todo, nao permite
0 atendimento a uma agao especifica para a cadeia da pecuaria.

Além disso, pode haver casos em que um determinado indicador é
aplicavel, mas nenhum de seus cinco niveis é atendido. Neste caso, 0
usuario podera deixar todas as opcoes em branco, devendo, no entanto,
Inserir uma justificativa em um campo especifico junto ao respectivo
indicador. Podem ainda haver casos onde um usuario atinge o nivel 4
erm um ano, por exemplo, e no ano seguinte passa a ser 2, em fungao da
nao renovacao de um programa especifico de apoio técnico. Para estes,
tambéem havera um campo que permite que o respondente expligue o
porqué daquele recuo.

INSTRUCOES GERAIS

Essa versao do Guia de Indicadores da Pecuaria Sustentavel foi elaborada
com o intuito de facilitar a comunicacao digital do conteddo.

Sugere-se que a aplicacao pratica do GIPS seja feita através da plataforma
online (gips.org.br). Para agueles que optarem pelo preenchimento
manual do Guia, ao final de cada capitulo, encontrarao um gabarito que
devera ser respondido para analise de desempenho.



Analise de Desempenho

1°PASSO: Para cada indicador, assinale o nivel correspondente a
afirmacao que melhor reflete sua realidade.

2°PASSO: Apos o preenchimento do gabarito, some o nimero de respostas
para cada nivel.

3°PASSO: O nivel que possuir o maior nimero de respostas, correspondera
ao seu nivel médio de atendimento ao principio.

Importante

Nao se deve fazer uma média geral de todos 0s principios do GIPS.
Portanto, o seu relatorio final deve conter cinco notas diferentes.

No exemplo preenchido abaixo, o usuario corresponde ao Nivel 3.

Nivel 1 ‘ Nivel 2 ‘ Nivel 3 ‘ Nivel &4 ‘ Nivel 5 ‘ Nao se aplica

Indicador 1.1.1 X

Indicador 1.1.2

x

x

Indicador 1.2.1

Indicador 1.2.2 X
Indicador 1.5.1 X
TOTAL 1 0 3 1 0 0

NAO EXISTE ESSE NIVEL PARA O INDICADOR.




PRINCIPIO 1

GESTAO E APOIO AO SETOR PRODUTIVO

Por meio de ferramentas de gestao os elos da
cadeia de valor da pecuaria bovina mensuram
seus impactos, garantem o cumprimento da lei,
e fomentam o setor produtivo para a melhoria

continua e a sustentabilidade da pecuaria.

INSTITUICOES FINANCEIRAS



-
CRITE RIO 1 1 > Ferramentas de apoio e fomento a gestao para a sustentabilidade sao desenvolvidas,
. implementadas e disseminadas.

INDICADOR 1.1.13
. _ _ _ : (CF) EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
|:| NIVEL 1 - Desenvolverei e/ou apoiarei projetos e/ou oferecerei tecnologias e g _ L )
ferramentas acessiveis de apoio a gestao para sustentabilidade das propriedades, : el i i 2

executados pela propria organi-
zacao ou apoiado por ela e exe-
cutado por outros elos da cadeia.
Softwares de gestao; planilhas
eletronicas adaptadas; sistemas
de comunicacao e acesso a inter-

- ) ‘ o : net implantados nas proprieda-
NIVEL &4 - Ofereco e/ou apoio projetos, tecnologias e/ou ferramentas acessiveis des; registros de treinamentos e

de gestao para a sustentabilidade das propriedades. assisténcia técnica; entrevistas

assim como treinamentos e capacitagao técnica.

NIVEL 2 - Ofereco e/ou apoio treinamentos e capacitagao técnica a produtores.

- . . . . b
NIVEL 5 - Monitoro os projetos, tecnologias e/ou ferramentas e dissemino os com produtores; etct.

resultados alcancados. 30T O O T OO OO OO T OU OO T EUOP PP EUOPROOTROOTROOE

NAO SE APLICA DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):

LI OO O

3 Indicador vinculado a todos os Principios do GIPS. Projetos, tecnologias e ferramentas relacionadas

especialmente a NR31, CAR, Cadigo Florestal, Educacdo Financeira, etc.)
4 Para Instituicoes Financeiras, considerar toda e qualquer forma de disseminacao que ndo tenha

restricoes legais aplicadas a esta categoria




CRITERIO 1.1

implementadas e disseminadas.

INDICADOR 1.1.2

[]

L1 [

NIVEL 1 - Estabelecerei parcerias e desenvolverei projetos com outros elos da
cadeia ou instituicoes de pesquisa para fomentar a sustentabilidade da cadeia de
valor da pecuaria bovina.

NIVEL 3 - Tenho projeto em parceria com pelo menos um outro elo da cadeia para
fomentar a sustentabilidade da cadeia de valor da pecuaria bovina.

NIVEL5 - O projeto atingiu seus objetivos econdmicos, sociais e/ou ambientais, €
disseminado e replicavel.

NAO SE APLICA

> Ferramentas de apoio e fomento a gestao para a sustentabilidade sao desenvolvidas,

- EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
g Termos de parceria ou coope-
racao; relatorios ou termos de
referéncia de projetos estabe-
lecidos em conjunto com outros

elos da cadeia; avaliacoes em
campo; etc.

DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):




-
A educacao financeira é sempre estimulada e aplicada ao longo da cadeia de valor
CRITERIO 1 '2 > da pecudria bovina.

INDICADOR 1.2.1 ........................................................................................
p 3 . o ) - EXEMPLOS DE EVIDENCIAS ]
I:' NIVEL 1 - Desenvolverei acoes e/ou ferramentas voltadas a educacao financeira
de produtores. : Registros de treinamentos; fer-

ramentas desenvolvidas (soft-
wares, planilhas eletronicas,
etc.); relatorios de monitoramen-

|:| NIVEL 3 - Realizo acées e/ou implanto ferramentas de educagao financeira junto to; conteldo de acoes e ferra-

a produtores. ] mentas de educacao financeira
(receitas e custos de producao,
fluxo de caixa, depreciacoes, ges-

: tao de compras e vendas, indica-

|:| NIVEL 5 - Monitoro regularmente, demonstro resultados obtidos por parte C7z el HEIOH, 2
de produtores parceiros e utilizo esses resultados para disseminacao de boas outros), publicacoes etc. :
praticas de gestao junto a outros produtores.

|:| NAO SE APLICA DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM

SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):




CRITERIO 1.2

da pecuaria bovina.

INDICADOR 1.2.2

[]

[]

[]

[]

NIVEL 1 - Promovereia capacitagao de meus funcionarios e/ou prestadores de
servico para facilitar o conhecimento das linhas de crédito/servicos aplicaveis as
demandas da cadeia de valor da pecuaria bovina.

(Realizarei em % de minhas unidades?).

NIVEL 3 - Promovo capacitacao de meus funcionarios e/ou prestadores de
servico para facilitar o acesso as linhas de crédito/servicos relacionadas as
demandas da cadeia de valor da pecuaria bovina.

(Realizado em % de minhas unidades).

NIVEL 5 - Estabeleci indicadores, monitoro regularmente e consigo apresentar
evolugao da capacitagao de meus funcionarios e/ou prestadores de servico para
facilitar o acesso as linhas de crédito/servicos relacionadas as demandas da
cadeia de valor da pecuaria bovina. (Realizado em % de minhas unidades).

NAO SE APLICA

5 Para este indicador, caso as agoes descritas em cada nivel nao sejam realizadas em 100% das unidades
da organizacao, a porcentagem indicada logo abaixo de cada nivel deve ser ajustada de modo a refletir a
realidade no momento do preenchimento do GIPS

> A educacao financeira é sempre estimulada e aplicada ao longo da cadeia de valor

- EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
g Registros de treinamentos; rela-
torios de monitoramento; publi-
cacoes; etc.

DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):




-
CRITERIO 1 .5 » Praticas de transparéncia sao adotadas.

INDICADOR 1.5.1
- . N . . - EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
|:| NIVEL 1 - Compilarei e publicarei as acoes de sustentabilidade relacionadas g o .
a pecuaria que realizo ou apoio. § Publicacoes impressas; informa-

tivos eletronicos; informacoes
disponibilizadas em websites;
trechos de relatérios corporativos
(GRI, etc.); estrutura de governan-

NIVEL 3 - Publico pelo menos a cada dois anos. ca corporativa (codigo de &tica
: e conduta, politicas internas ou
NIVEL &4 - Publico anualmente. para fornecedores, comités); etc.

NIVEL5 - Faco verificacao por terceira parte independente. .
DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM

. SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):
NAO SE APLICA

HpNEEEN




GABARITO

> Preencha o gabarito abaixo assinalando o nivel que melhor reflete o atendimento a

cada um dos indicadores. Lembre-se: copie o resultado deste gabarito no relatério

de desempenho ao final desta cartilha.

Nivel 1 ‘ Nivel 2 ‘ Nivel 3 ‘ Nivel 4 ‘ Nivel 5 ‘ Nao se aplica

Indicador 1.1.1

Indicador 1.1.2

Indicador 1.2.1

Indicador 1.2.2

Indicador 1.5.1

TOTAL

NAO EXISTE ESSE NIVEL PARA O INDICADOR.

ANALISE DE DESEMPENHO

1° passo: Para cada indicador, assinale o ni-
vel correspondente a afirmacao que melhor
reflete sua realidade.

2° passo: Apos o preenchimento do ga-
barito, some o nimero de respostas para
cada nivel.

3° passo: O nivel que possuir o maior
ndmero de respostas, correspondera ao seu
nivel médio de atendimento ao principio.

Minha média de desempenho para o principio
é Nivel






PRINCIPIO 2

COMUNIDADES

As organizacoes que compoem a cadeia

de valor da pecuaria bovina respeitam os
direitos, cultura, tradicoes e meio ambiente
das comunidades locais influenciadas por suas

operacoes e promovem seu desenvolvimento

econdmico e social.

INSTITUICOES FINANCEIRAS




-
CRITE RIO 2 2 > A mao de obra de minha area de influéncia é priorizada na contratacao e valorizada
. através de programas de capacitagao.

INDICADOR 2.2.1
- . N N - EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
NIVEL 1 - Contribuirei para a melhoria da qualificacao da mao de obra na minha S
area de influéncia e priorizarei sua contratacao. i Dados de disponibilidade e qua-

lificacao da mao de obra local;
programas de capacitacao; re-
latorios; fotos de capacitacoes;
certificados de capacitacoes;
cooperacao com universidades e
outras organizacoes visando ao
desenvolvimento profissional de
trabalhadores; entrevistas com

I:I NIVEL 5 - Implemento ou colaboro com programas de capacitacio profissional funcionarios; etc.

abertos a comunidade na minha area de influéncia e/ou priorizo a contratacao de

mao de obra local.
DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
I:' NAO SE APLICA SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):




-
CRITE RIO 2 3 > Acoes de apoio a educacao, conservacao dos recursos naturais, bem-estar social e
. desenvolvimento econdmico das comunidades locais sao implementadas.

INDICADOR 2.3.1
- _ _ 5 i} B . - EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
I:I NIVEL 1 - Realizarei ou apoiarei acoes nas areas de: a) educacao; b) conservagao o S
dos recursos naturais; c) bem-estar social; ou d) desenvolvimento econdmico ] Relatorios de diagnostico; pro-

gramas; relatorios de execucao
B E de atividades e monitoramento
NIVEL 2 - Realizo ou apoio a realizacao de acdes em uma das areas de indicadores; entrevistas com

citadas no nivel 1. a comunidade; etc.

voltadas as comunidades locais.

NIVEL 3 - Realizo ou apoio a realizacao de agdes em duas das areas
citadas no nivel 1.
DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM

NIVEL &4 - Realizo ou apoio a realizagao de acoes em trés das areas SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):

citadas no nivel 1.

NIVEL 5 - Realizo ou apoio a realizagao de agoes em todas as areas
citadas no nivel 1.

NAO SE APLICA

HpEpENaN




CRITERIO 2.4

respeitados e fomentados.

INDICADOR 2.4.1

[]

[]

NIVEL 1 - Reconhecereias areas e recursos de especial significado cultural em
minha area de influéncia e respeitarei 0 modo de vida de comunidades locais.
(Realizarei em % de minhas unidades®).

NIVEL 3 - Reconheco as areas e recursos de especial significado cultural
presentes em minha area de influéncia e respeito o modo de vida das
comunidades locais. (Realizado em % de minhas unidades).

NIVELS - Verifico, identifico ou documento todas as areas e recursos de especial
significado cultural presentes em minha area de influéncia ou apoio instituicdes
que desenvolvem trabalhos que apoiam o modo de vida das comunidades locais.
(Realizado em % de minhas unidades).

NAO SE APLICA

6 Para este indicador, caso as agoes descritas em cada nivel nao sejam realizadas em 100% das unidades
da organizagao, a porcentagem indicada logo abaixo de cada nivel deve ser ajustada de modo a refletir a
realidade no momento do preenchimento do GIPS.

> O patrimonio cultural e o modo de vida de comunidades locais sao reconhecidos,

- EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
g Mapas identificando locais de
especial significado para as co-
munidades; registros de reu-
nioes ou consultas pablicas; en-
trevistas com as comunidades
locais; documentos extraidos de

fontes como: IPHAN, Fundacao
Palmares, FUNAI, INCRA, etc.

DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NiVEIS (OPCIONAL):




CRITE RIO 2 5 > A terra e os direitos de propriedade dos proprietarios, posseiros, comunidades e
" populacoes tradicionais sao reconhecidos e respeitados.

INDICADOR 2.5.2 e eeeseceieceeaeteteiatetetetetettaitetetettttittitetetetsttttitetttetetttsisctetetttnny
- B o . o ) EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
I:' NIVEL 1 - Utilizarei a comprovacao de direito a propriedade como critério para }
selecdo de fornecedores ou clientes.(Realizarei em % de minhas unidades’). : Documentacao de posse ou uso

H da terra (titulos da terra, direitos

I:' NIVEL 2 - Solicito documentacao de direito & propriedade. tradicionais adquiridos, docu-
: mento de compra e venda, posse

mansa e pacifica, cessao de di-

reitos possessorios e contratos

. R : de arrendamento, processo de
|:| NIVEL 4 - Meus fornecedores ou clientes possuem documentacao que assegura o usucapiao onde ja exista con-

direito a propriedade. (Realizado em % de minhas unidades). cordancia de vizinhos, e demais

formas legais de uso).

|:| NIVEL 5 - Solicito memorial descritivo e o processo de georreferenciamento
concluido e protocolado junto ao INCRA de meus fornecedores ou clientes.
(Realizado em

% de minhas unidades). .
) DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM

~ SEU ATENDIMENTO AOS Ni\lElS OPCIONAL):
D NAO SE APLICA ¢ }

7 Para este indicador, caso as agoes descritas em cada nivel nao sejam realizadas em 100% das unidades
da organizacao, a porcentagem indicada logo abaixo de cada nivel deve ser ajustada de modo a refletir a
realidade no momento do preenchimento do GIPS.




GABARITO > Preencha o gabarito abaixo assinalando o nivel que melhor reflete o atendimento a
cada um dos indicadores. Lembre-se: copie o resultado deste gabarito no relatorio

de desempenho ao final desta cartilha.

Nivel 1 ‘ Nivel 2 ‘ Nivel 3 ‘ Nivel 4 ‘ Nivel 5 ‘ Nao se aplica

-
Indicador 2.2.1 w

Indicador 2.3.1 ANALISE DE DESEMPENHO

i 1° passo: Para cada indicador, assinale o ni-
Indicador 2.4.1 i vel correspondente a afirmacao que melhor
i reflete sua realidade.

Indicador 2.5.2 2° passo: Apos o preenchimento do ga-
i barito, some o nimero de respostas para
cada nivel.
TOTAL

3° passo: O nivel que possuir o maior
ndmero de respostas, correspondera ao seu
nivel médio de atendimento ao principio.

NAO EXISTE ESSE NIVEL PARA O INDICADOR.

Minha média de desempenho para o principio
é Nivel




PRINCIPIO 3

TRABALHADORES

Sao assegurados em todos os elos da
cadeia de valor da pecuaria bovina os
direitos dos trabalhadores, a liberdade
sindical, berm como remuneracao, seguranca,

salde, bem-estar, capacitacao técnica e

desenvolvimento profissional.

INSTITUICOES FINANCEIRAS




-
CRITE RIO 3 1 > O bem-estar dos trabalhadores permanentes e temporarios & sempre promovido
. e 0s riscos a sua salde e seguranca sao identificados e sistematicamente

prevenidos ou mitigados®.

INDICADOR 3.1.1

NIVEL 1 + Desenvolverei acdes de estimulo aos produtores para o atendimento
aos requisitos da NR31.

NIVEL 2 - Auxilio ou possuo parcerias para auxiliar produtores no atendimento
aos requisitos da NR31.

NIVEL 3 - Desenvalvo acoes de conscientizagao aos produtores para 0
atendimento aos requisitos da NR31.

NIVEL &4 - Desenvolvo acbes de capacitacao para produtores visando ao
atendimento dos requisitos da NR31.

NIVEL5 - Estabeleci indicadores e consigo demonstrar resultados positivos
obtidos pelas agoes que desenvolvo.

L OO OO O O

NAO SE APLICA

8 Por recanhecer o desconhecimento sobre a regulamentagao vigente neste assunto e a dificuldade do
setor produtivo em atendé-la por completo, alguns indicadores neste critério visam orientar as etapas
para adequacao legal e, portanto, possuem niveis que estao aguém da exigéncia legal.

- EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
g Parcerias estabelecidas; rela-
torio de execucao de atividades
(treinamentos, conscientizacao,
etc.); listas de presenca de trei-

namentos; fotos. Entrevistas
com funciondrios; etc.

DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):




CRITE RIO 3 2 > Sao sempre assegurados os direitos trabalhistas considerando a legislacao
| |

brasileira e acordos coletivos, principalmente os relativos a trabalho infantil,
trabalho analogo ao escravo ou em condicoes degradantes, discriminacao,
remuneracao minima, direito de associacao e negociacao coletiva.

INDICADOR 3.2.6

|:| NIVEL 1 - Verifico a lista do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE (trabalho
analogo ao escravo) ou documento equivalente oficial como procedimento para
aprovagao da concessao de credito.

|:| NIVEL 2 - Existe um pracesso de verificacao continua dos clientes que tem ou
pretendem receber crédito..

|:| NIVEL 3 - Existe um processo de controle e monitoramento dos clientes que
tem ou pretendem receber crédito com armazenamento de evidéncias para que
seja verificavel.

NIVEL5 - O processo é auditado por terceira parte independente.

NAO SE APLICA

L] L]

- EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
w Cadastro de empregadores que
tenham submetido trabalhado-
res a condicoes analogas as de
escravo do Ministério do Traba-
lho e Emprego (MTE); condicoes
de crédito e investimento; re-

latorios de analises de crédito;
avaliacoes em campo; etc.

DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONALY):




-
CRITE RIO 3 3 > A gestao de recursos humanos e os investimentos seguem as boas praticas e sao
. orientados para o desenvolvimento profissional dos funcionarios.

INDICADOR 3.3.1
. B _ - EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
I:I NIVEL 1 - Realizarei ou apoiarei acoes junto a produtores visando ao ) )
desenvolvimento profissional de seus funcionarios. E Registros de treinamentos; rela-

torios de execucao e monitora-
mento de projetos; etc.

|:| NIVEL 3 - Realizo ou apoio acdes junto a produtores visando ao desenvolvimento
proﬂgg\ona\ de seus funcionarios. DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):

NIVEL 5 - Monitoro e consigo demonstrar os resultados obtidos pelas agoes que
realizo ou apoio.

NAO SE APLICA

][]




GABARITO Preencha o gabarito abaixo assinalando o nivel que melhor reflete o atendimento a
> - : . .
cada um dos indicadores. Lembre-se: copie o resultado deste gabarito no relatério
de desempenho ao final desta cartilha.

Nivel 1 ‘ Nivel 2 ‘ Nivel 3 ‘ Nivel 4 ‘ Nivel 5 ‘ Nao se aplica

-
Indicador 3.1.1 w

Indicador 3.2.6 ANALISE DE DESEMPENHO

i 1° passo: Para cada indicador, assinale o ni-
Indicador 3.3.1 i vel correspondente a afirmacao que melhor
i reflete sua realidade.

TOTAL i 2° passo: Apds o preenchimento do ga-
i barito, some o niimero de respostas para
cada nivel.

B i 3% passo: 0 nivel que possuir o maior
NAO EXISTE ESSE NIVEL PARA O INDICADOR. ndmero de respostas, correspondera ao seu

nivel médio de atendimento ao principio.

Minha média de desempenho para o principio
é Nivel
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PRINCIPIO &

MEIO AMBIENTE

A cadeia de valor da pecuaria bovina promove
a conservacao e o uso eficiente dos recursos
naturais, identificando, prevenindo e mitigando

0s impactos causados pela sua utilizacao.

INSTITUICOES FINANCEIRAS




-
CRITE RIO l|..3 » Préticas de conservacao e recuperacao dos solos sao realizadas onde necessarias.

INDICADOR 4.3.1
- o ‘ ) =J ) EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
NIVEL 1 - Desenvolverei agoes de apoio e fomento ao setor produtivo visando a g .
conservacao dos solos na propriedade. ] Termos de cooperacao; planos

L0 OO0 O O

de acao; relatorios de execucao

NIVEL 2 - Estou apoiando a¢0es gue promaovem a conservagao dos solos em e monitoramento; avaliacoes em
propriedades parceiras. campo; publicacoes; etc. Exem-
_ plos de acoes incluem projetos
NIVEL 3 - Acompanho os indicadores e resultados alcangados. de recuperacao de pastagens, de
reflorestamento ou outras me-

NIVEL & - Tenho registros que permitem evidenciar e divulgar os didas para prevencao ou mitiga-
resultados alcancados. cao de erosao, de capacitacao e

B conscientizacao de produtores.
NIVEL 5 - Faco ac0es para disseminar resultados das acoes que apoio.

NAO SE APLICA DESCREVA AS EVIDENCIAS‘QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):




=
CRITE RIO l|. 5 > Acoes visando maior eficiéncia energética sao implementadas e/ou fontes renovaveis
" de energia sao utilizadas, considerando as diferentes atividades na propriedade.

INDICADOR 4.5.1

- . _ L - EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
NIVEL 1 - Realizarei acoes junto ao setor produtivo visando uma maior eficiéncia g

energética na propriedade. UEEE @ EEenEEEE e, st
de acao; relatorios de execucao

NIVEL 2 - Planejei acdes de apoio ao setor produtivo para melhorar a eficiéncia e monitoramento; avaliacoes em
energética e identifiquei propriedades onde podem ser implementadas. campo; publicacoes, etc.

NIVEL 3 - Tenho projetos e/ou acdes para melhorar a eficiéncia energética
em propriedades parceiras, incluindo a adogao de fontes alternativas

(biocombustiveis, biogas, solar, edlica, etc.). DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM

SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):
NIVEL 4 - Tenho registros que permitem evidenciar e divulgar os
resultados alcancados.

NIVEL 5 - Faco acoes para disseminar resultados dos projetos de
eficiéncia energeética.

OO o oo

NAO SE APLICA




-
CRITE RIO l|. 6 As emissoes de gases de efeito estufa por unidade produzida® provenientes da cadeia
. > 2 L . - - .
de valor da pecuaria bovina, incluindo as de conversao do uso da terra, sao estimadas e

controladas, buscando a sua reducao

INDICADOR 4.6.1
- L : ‘ o — EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
I:I NIVEL 1 - Auxiliarei o setor produtivo a implementar praticas que reduzam a g o .
emissao de gases de efejto estufa, e aumentem o sequestro de carbono em suas : Relatdrios; dados de monito-

ramento; calculo de pegada de
carbono; etc. Exemplos de pra-
ticas que reduzem emissoes ou
aumentam o sequestro incluem
reducao na idade de abate, res-
tauracao florestal, biodigestores,
recuperacao de pastagem, inte-
gracao lavoura-pecuaria-flores-
ta, entre outras.

atividades produtivas.

I:' NIVEL 3 + Possuo um plano para oferecer auxilio aos produtores na
implementacao de praticas que reduzam a emissao de gases de efeito estufa e
aumentem o sequestro de carbono em suas atividades.

|:| NIVEL 5 - Auxiliei e/ou implementel junto a produtores praticas para reduzir a

emissao de gases de efeito estufa e aumentar o sequestro de carbono em suas DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM

atividades e consigo demonstrar os beneficios obtidos. SEL AL S L A 2.0 140

[ ] nAoseEApLIcA

9 A unidade produzida varia de acordo com o setor. Alguns exemplos: Unidade animal, tonelada de carne,
metro quadrado de couro, etc. O importante é comparar as emissoes de gases de efeito estufa (CO2eq
CO2 equivalente) por unidade produzida.




-
CRITE RIO l|. 6 As emissoes de gases de efeito estufa por unidade produzida'™ provenientes da cadeia
. > 2 L . - - .
de valor da pecuaria bovina, incluindo as de conversao do uso da terra, sao estimadas e

controladas, buscando a sua reducao

INDICADOR 4.6.2

|:| NIVEL 1 - Auxiliarei o setor produtivo a mensurar, avaliar e melhorar os
indicadores relacionados as emissoes de gases de efeito estufa provenientes de
suas atividades.

I:' NIVEL 3 + Desenvolvie/ou dispanibilizo aos produtores metodologias e/ou
ferramentas praticas, acessiveis e de baixo custo para estimativa das emissoes de
gases de efeito estufa nas propriedades.

|:| NIVEL5 - Implementei junto a pradutores metodologias e/ou ferramentas
praticas, acessiveis e de baixo custo para estimativa das emissoes de gases de
efeito estufa nas propriedades.

[ ] nAoseEApLIcA

10 A unidade produzida varia de acordo com o setor. Alguns exemplos: Unidade animal, tonelada de carne,
metro quadrado de couro, etc. O importante é comparar as emissoes de gases de efeito estufa (CO2eq
CO2 equivalente) por unidade produzida.

- EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
g Acordos de cooperacao, relato-
rios; dados de monitoramento;

entrevistas com produtores; pu-
blicacoes; etc.

DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):




-
CRITE RIO l|._8 » 0 Codigo Florestal Brasileiro é atendido ou excedido.

INDICADOR 4.8.1

NIVEL 1 - Desenvolverei ou participarei de projetos de apoio para regularizagao
ambiental de propriedades rurais.

NIVEL 3 - Desenvolvo projetos que contribuem para a regularizacdo ambiental de
propriedades rurais.

NIVEL 5 - Monitoro os projetos e consigo comprovar sua contribuigao efetiva para
a regularizacao ambiental de propriedades rurais.

D NAO SE APLICA

- EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
w Relatorios; termos de referéncia;
termos de cooperacao; projetos
de desenvolvimento/apoio/in-

fluencia em politicas pablicas;
mapas; avaliacoes em campo; etc.

DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):




-
CRITERIO l|._8 » 0 Codigo Florestal Brasileiro é atendido ou excedido.

INDICADOR 4.8.4

NIVEL 1 - Considerarei a adequacao ao Codigo Florestal das propriedades na
analise de crédito.

NIVEL 2 - Considero a adequacao ao Codigo Florestal das propriedades na
analise de credito.

NIVEL 3 - Considero a adequacao ao Codigo Florestal das propriedades na analise
de crédito através de verificacao documental.

NIVEL & - Possuo produtos direcionados para a regularizagao do imovel rural
frente ao Cadigo Florestal brasileiro.

NIVEL 5 - Ofereco diferencial em linhas de crédito para propriedades regularizadas.

OO O O O

NAO SE APLICA

- EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
g Autodeclaracoes; critérios de
avaliacao de risco; carteira de
produtos oferecidos; relatorios de
avaliacao de clientes; avaliacoes

em campo; entrevistas com ge-
rentes de banco e produtores; etc.

DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):




CRITE RIO ll- 9 > Nao ha desmatamento e ha compensacao econémica pelas areas
|

de ecossistemas naturais conservadas além da exigéncia minima.

INDICADOR 4.9.1

. - EXEMPLOS DE EVIDENCIAS
NIVEL 1 . Estou desenvolvendo um plano para oferecer aos produtores g

formas de incentivo a conservacao de recursos naturais. Pl ) M, CEREE
uso e ocupacao do solo e/ou

imagens de satélite; registros de
incentivos fornecidos; progra-
mas de pagamentos por servicos
ambientais - PSA; avaliacoes em
campo; etc. Exemplos de incenti-

NIVEL 3 - Estou implementando junto a produtores um planao de incentivo
a conservacao de recursos naturais.

NIVEL &4 - Implementei junto a produtores incentivos a conservagao de vos incluem: taxas de juros redu-
recursos naturais e & possivel comprovar os beneficios técnicos e financeiros zidas, ajuda de custo para gastos
obtidos pelos produtores. como mapas e cercas, descontos

em servicos, bonus sobre o pre-

NIVEL5 - Implementei junto a produtores incentivos a conservagao de A
¢o, assisténcia técnica, etc.

recursos naturais alem dos limites minimos estabelecidos pela legislacao.

NAO SE APLICA

0 OO

DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONAL):




GABARITO S Preencha o gabarito abaixo assinalando o nivel que melhor reflete o atendimento a
cada um dos indicadores. Lembre-se: copie o resultado deste gabarito no relatorio de
desempenho ao final desta cartilha.

Nivel 1 ‘ Nivel 2 ‘ Nivel 3 ‘ Nivel 4 ‘ Nivel 5 ‘ Nao se aplica

=
Indicador 4.3.1 ﬁ

Indicador 4.5.1 ANALISE DE DESEMPENHO

1° passo: Para cada indicador, assinale o ni-
vel correspondente a afirmacao que melhor
reflete sua realidade.

Indicador 4.6.1

Indicador 4.6.2 2° passo: Apds o preenchimento do ga-
i barito, some o niimero de respostas para
cada nivel.

Indicador 4.8.1 ) . .
3° passo: O nivel que possuir o maior

i ndmero de respostas, correspondera ao seu
Indicador 4.8.4 nivel médio de atendimento ao principio.

Indicador 4.9.1

Minha média de desempenho para o principio
é Nivel

TOTAL

NAO EXISTE ESSE NIVEL PARA O INDICADOR.
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PRINCIPIO 5

CADEIA DE VALOR

A producao, o processamento e a
comercializacao de produtos destinados ou
oriundos da cadeia de valor da pecuaria bovina
sao realizados com condicoes técnicas, sociais,

econdmicas e ambientais responsaveis

INSTITUICOES FINANCEIRAS



-
CRITE RIO 5.9 » Préticas de conservacao e recuperacao dos solos sao realizadas onde necessarias.

INDICADOR 5.9.1

[]

[]

NIVEL 1 - Implementarei acoes para valorizagao e promogao da
producao e/ou produtos que sigam protocolos de sustentabilidade
e atendam as demandas do mercado.

NIVEL 3 - Implemento agoes para valorizagao e promogao da producao
e/ou produtos que sigam protocolos de sustentabilidade e atendam as
demandas do mercado.

NIVEL5 - Implemento agoes para valorizagao e promogao da producao
e/ou produtos que sigam protocolos de sustentabilidade e atendam as
demandas do mercado, através da oferta de beneficios e incentivos.

NAO SE APLICA

- EXEMPLOS DE EVIDENCIAS

g Politicas e/ou procedimentos
para valorizacao do produto; re-
gistros de pagamentos ou acoes
realizadas como forma de valori-
zacao; promocao e/ou destaque
de produtos; estabelecimento de
prémios; bonus; condicoes espe-
ciais; entre outros.

DESCREVA AS EVIDENCIAS QUE DEMONSTRAM
SEU ATENDIMENTO AOS NIVEIS (OPCIONALY):




GA BARITO > Preencha o gabarito abaixo assinalando o nivel que melhor reflete o atendimento a
cada um dos indicadores. Lembre-se: copie o resultado deste gabarito no relatério

de desempenho ao final desta cartilha.

Nivel 1 ‘ Nivel 2 ‘ Nivel 3 ‘ Nivel 4 ‘ Nivel 5 ‘ Nao se aplica

-
Indicador 5.9.1 u

TOTAL ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ANALISE DE DESEMPENHO

1° passo: Para cada indicador, assinale o ni-
vel correspondente a afirmacao que melhor

NAO EXISTE ESSE NiVEL PARA O INDICADOR. I

2° passo: Apos o preenchimento do ga-
barito, some o nimero de respostas para
cada nivel.

3° passo: O nivel que possuir o maior
ndmero de respostas, correspondera ao seu
nivel médio de atendimento ao principio.

Minha média de desempenho para o principio
é Nivel
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RELATORIO DE
DESEMPENHO



Principio ‘ Nivel de atendimento

Principio 1 > Gestao e Apoio ao Setor Produtivo

Principio 2 > Comunidades

Principio 3 > Trabalhadores

Principio 4 > Meio Ambiente

Principio 5 > Cadeia de Valor




GLOSSARIO

[m]xi%[m] Baixe um leitor de QR Code em seu dispositivo e acesse esse
conteddo com os links clicaveis em seu navegador. Ou confira

[=] todas as cartilhas através do link: www.gtps.org.br/guia/



AREA DE INFLUENCIA

> Para as Instituicoes Financeiras: locais onde sao empregados
0s recursos financeiros destinados a atividade pecuaria bovina.

> Para IndUstrias: locais adjacentes as operagoes e onde se
encontram seus fornecedores de bovinos.

> Varejo e Restaurantes: locais onde se encontram seus fornecedores
diretos e/ou indiretos de produtos de origem bovina.

> Insumos: locais onde fazem extracao e/ou processamento de
matéria prima, aléem de locais onde se encontram seus clientes
de insumos destinados a atividade pecuaria bovina.

> Servicos: locais onde se encontram seus clientes produtores de
bovinos, de produtos de origem bovina e/ou de insumos

> Para o Setor Produtivo: regiao compreendida pela propriedade,
areas adjacentes e comunidades que possam ser impactadas
pelas atividades da propriedade.

> Para a Sociedade Civil: regiao de abrangéncia de projetos/agoes
relacionados a pecuaria bovina.

AVALIACOES EM CAMPO

Vistorias in loco realizadas em propriedades rurais; plantas industriais;
escritorios; comunidades; etc.

BEM-ESTAR ANIMAL

O termo bem-estar designa, em sentido lato, 0s numerosos elementos

gue contribuem para a qualidade de vida de um animal, incluindo as "cinco
liberdades" mundialmente reconhecidas (viver livre da fome, sede e desnutricao,
livre de temor e angUstia, livre de moléstias fisicas e térmicas, livre de dor, de
lesao e enfermidade, livre para manifestar um comportamento natural), sendo
estas pautas que devem reger o bem-estar dos animais. (www.oie.int).




BEM-ESTAR SOCIAL

Termo empregado para descrever a qualidade das condigoes de vida levando em
consideracao fatores como a salde, a educagao, o bem-estar fisico, psicologico,
emocional e mental, expectativa de vida e outros. A qualidade de vida envolve
tambem elementos nao relacionados, como a familia, amigos, emprego ou
outras circunstancias da vida (http://www.portaldaindustria.com.br/sesi/
Iniciativas/programas/lazer-ativo/2012/05/1,2649/glossario.html).

CADEIA DE VALOR DA PECUARIA BOVINA

IndUstrias e as organizacoes de fornecedores de iInsumos e maquinas, a produgao
e as organizagoes de pecuaristas, indUstrias (abate e processamento), empresas
que processam e/ou comercializam produtos e/ou subprodutos (curtumes,
graxarias, etc), rede de distribuicao (atacado e varejo), servicos de crédito e
seguro, organizagoes da sociedade civil, centros de pesquisa e universidades.

CAR - CADASTRO AMBIENTAL RURAL

Registro eletronico, obrigatorio para todos os imoveis rurais, que tem por
finalidade integrar as informacoes ambientais referentes a situagao das Areas
de Preservacao Permanente - APP, das areas de Reserva Legal, das florestas

e dos remanescentes de vegetacao nativa, das Areas de Uso Restrito e das
areas consolidadas das propriedades e posses rurais do pais. (Decreto n°® 7.830,
de 17 de outubro de 2012 -http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-
2014/2012/Decreto/D7830.htm); (Decreto n° 8.235, de 5 de maio de 2014 -
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Decreto/D8235.
htm); (Instrucdo Normativa n® 2/MMA, de 06 de maio de 2014 -

http:/ /www.car.gov.br/leis/IN_CAR.pdf).

CARCACA

Bovino abatido, sangrado, esfolado, eviscerado, desprovido de cabeca, patas, rabo,
glandula mamaria (na fémea), verga (pénis), exceto suas raizes, e testiculos (no



macho). Apos sua divisao longitudinal em meias carcacas, antes da pesagem,
lavagem e resfriamento, é feita a toalete que consiste em retirar os rins, gorduras
perirrenal (sebo de rim) e inguinal (capadura), ferida de sangria, medula espinhal,
diafragma e seus pilares. BRASIL. Padronizacao de Cortes de Carne Bovina.
MA/SNAD/SIPA. Brasilia, 98p. (O texto da referida publicacao também pode ser
encontrado em Pardi et al. 1993. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. .
Goiania: Editora UFG e EDUFF, 586pp.). 1990.

COMUNIDADES LOCAIS

Grupo de pessoas que legitimamente moram na propriedade, em areas
adjacentes, e/ou em locais que sejam impactados pelas operacoes, incluindo
areas urbanizadas, assentamentos, populagoes tradicionais e indigenas.

Aplica-se conforme a area de influéncia de cada elo da cadeia:

> Instituicoes Financeiras: locais onde sao empregados 05 recursos
financeiros destinados a atividade pecuaria bovina.

> IndUstrias: locais adjacentes as operacoes e onde se encontram seus
fornecedores de bovinos.

> Varejo e Restaurantes: locais onde se encontram seus fornecedores
diretos e/ou indiretos de produtos de origem bovina.

> Insumos: locais onde fazem extragao e/ou processamento de matéria
prima, além de locais onde se encontram seus clientes de insumos
destinados a atividade pecuaria bovina.

> Servigos: locais onde se encontram seus clientes produtores de bovinos,
de produtos de arigem bovina e/ou de insumos.

> Setor Produtivo: regiao compreendida pela propriedade, areas adjacentes
e comunidades que possam ser impactadas pelas atividades da
propriedade.

> Sociedade Civil: regiao de abrangéncia de projetos/agoes relacionados a
pecuaria bovina.




CONVERSAO

Alteracao do uso do solo, por meio da conversao de area com a presenca de
vegetacao nativa para outros usos (adaptado de FSC - http://br.fsc.org/
download.verso-final-slimf-3-0-revisado.107).

DIREITO A ASSOCIACAO

Direito atribuido a todos os trabalhadores e empregadores de constituir as
organizagoes que julgarem convenientes e de afiliar-se a elas, com o objetivo
de promover e defender seus respectivos interesses e de celebrar negociacoes
coletivas com a outra parte, livremente e sem ingeréncia de umas sobre as
outras, nem intromissao do Estado (www.oitbrasil.gov.br).

EDUCACAO FINANCEIRA

Processo mediante o qual os individuos e as sociedades melhoram sua
compreensao dos conceitos e produtos financeiros e adquirem os valores e as
competéncias necessarias para se tornarem conscientes das oportunidades e
dos riscos a eles associados.

ESCRITURACAO ZOOTECNICA

Em um sentido restrito (utilizado neste guia), escrituragao zootécnica consiste
nas anotagoes de controle do rebanho, com fichas individuais por animal,
registrando-se sua genealogia, ocorréncias e desempenho. Em sentido amplo,
consiste no conjunto de praticas relacionadas as anotagoes da propriedade rural
gue possui atividade de exploracao animal; € o mecanismo de descri¢ao formal de
toda a estrutura da propriedade: localizagao, acesso, area, relevo, clima, divisoes,
pastagens (nativas e cultivadas), benfeitorias, maquinas e equipamentos,
funcionarios, rebanho e suas categorias, praticas de manejo geral, alimentar,
sanitario e reprodutivo, insumos, produtos e comercializagao, anotagoes
contabeis, etc. (http://srvgen.cnpc.embrapa.br/pagina/escrit.php ).



GRAU DE EFICIENCIA DA EXPLORACAO (GEE)

Minima produtividade agricola e minima lotagao de unidades animais

por hectare, conforme a Zona Pecuaria (ZP) do pais. O grau de eficiéncia na
exploracao da terra devera ser igual ou superior a 100% (cem por cento), e sera
obtido de acordo com a seguinte sistematica: | - para os produtos vegetais,
divide-se a quantidade colhida de cada produto pelos respectivos indices de
rendimento estabelecidos pelo 6rgao competente do Poder Executivo, para cada
Microrregiao Homogénea; Il - para a exploragao pecuaria, divide-se 0 nimero
total de Unidades Animais (UA) do rebanho, pelo indice de lotagao estabelecido
pelo drgao competente do Poder Executivo, para cada Microrregiao Homogénea;
Il - a soma dos resultados obtidos na forma dos incisos | e Il deste artigo, dividida
pela area efetivamente utilizada e multiplicada por 100 (cem), determina o grau
de eficiéncia na exploragao (http://www.incra.gov.br/institucionall/legislacao--/
atos-internos/instrucoes/file/162-instrucao-normativa-n-11-04042003).

FONTES SUSTENTAVEIS

Fornecedores de produtos para suplementacao certificados de acordo com
padroes de sustentabilidade ou com verificagao de segunda parte.

HEDGE

Operagoes realizadas com o objetivo de obter prote¢ao contra o risco de
variagoes de taxas de juros, de paridade entre moedas e do prego de
mercadorias (www.bcb.gov.br).

INDICE DE LOTACAO POR ZONA DE PECUARIA

Quantidade média do rebanho, dividida pela area necessaria para sua
alimentacao (pasto, capineira, silagem ou feno) em determinada regiao
do pais (http://www.faep.com.br/boletim/bi929/bi929pag14.htm).




LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Procedimento administrativo pelo qual o 6rgac ambiental autoriza a localizagao,
instalacao, ampliagao e operagao de empreendimentos e atividades utilizadoras
de recursos ambientais, consideradas efetiva ou potencialmente poluidoras

ou daquelas gque, sob qualquer forma, possam causar degradacao ambiental
(http:/ /www.mma.gov.br/governanca-ambiental/portal-nacional-de-
licenciamento-ambiental/licenciamento-ambiental).

LICENCA AMBIENTAL

Ato administrativo pelo qual o 6rgao ambiental competente, estabelece

as condicoes, restricoes e medidas de controle ambiental que deverao ser
obedecidas pelo empreendedor, pessoa fisica ou juridica, para localizar,
instalar, ampliar e operar empreendimentos ou atividades utilizadoras dos
recursos ambientais consideradas efetiva ou potencialmente poluidoras ou
aquelas que, sob qualquer forma, possam causar degradagao ambiental
(http://www.mma.gov.br/port/conama/res/res97/res23797.html).

MODO DE VIDA

Compreende as pessoas, as suas capacidades e 0s seus meios de vida, incluindo

alimentos, renda e ativos (traducao livre da definicao de livelihood em Chambers,
R.and Conway, G. (1992) Sustainable Rural Livelihoods: Practical Concepts for the
21st Century, IDS Discussion Paper 296, Brighton: IDS).

MARGEM BRUTA

Receita bruta menos os custos operacionais efetivos.

MARGEM LIQUIDA

Receita bruta menos o custo operacional total.




NEGOCIACAO COLETIVA

Processo de autocomposicao de interesses especificos dos atores sociais, em
gue os legitimos representantes dos trabalhadores e empregadores buscam
entendimento para concluir contratos coletivos, convencoes coletivas ou acordos
coletivos, nos guais sao fixadas condicoes de trabalho gue tém aplicacao cogente
sobre 0s contratos individuais, bem como condigdes que obrigarao os proprios
signatarios do instrumento (www.planalto.gov.br).

PATRIMONIO CULTURAL

Constituem patrimoénio cultural brasileiro 0s bens de natureza material e
imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia a
identidade, a acao, a memoaria dos diferentes grupos formadores da sociedade
brasileira, nos quais se incluem:

I Asformas de expressao;
Il Os modos de criar, fazer e viver;
Il As criagoes cientificas, artisticas e tecnologicas;

IV As obras, objetos, documentos, edificacoes e demais espagos
destinados as manifestacoes
artistico-culturais;

V  Os conjuntos urbanos e sitios de valor histarico, paisagistico, artistico,
argueologico, paleontologico,
ecologico e cientifico. (Constituicao Federal de 1988, Artigo 216).

PRE-ABATE (MANE)O)

Conjunto de operacoes desde o pré-embarque, transporte e chegada dos animais
ao estabelecimento até a contencao para insensibilizacao.




PROGRAMA DE REGULARIZACAO AMBIENTAL - PRA:

Regularizacao das Areas de Preservacio Permanente (APPs), de Reserva Legal
(RL) e de Uso Restrito (UR) mediante recuperacao, recomposicao, regeneracao
Ou compensagao (www.mma.gov.br).

PROGRAMA DE_SA(JDE DO REBANHO (OU PROGRAMA DE
MANE)JO SANITARIO)

Consiste em um conjunto de atividades veterinarias regularmente planejadas e
direcionadas para a prevencao e manutencao da salde dos rebanhos, incluindo
vacinagoes, vermifugacoes, controle de parasitas e controle de doencas
reprodutivas. (Com base em https://sistemasdeproducao.cnptia.embrapa.
br/FontesHTML/BovinoCorte/BovinoCortePara/paginas/manejo_san.html

e http://www agricultura.gov.br/arg_editor/file/Aniamal/Manual%20de%20
Legisla%C3%A7%C3%A30%20-%205a%C3%BAde%20ANimal%20-%20low. pdf)

PROPRIEDADE

Imavel rural destinado a produgao pecuaria.

RESIDUOS SOLIDOS

Material, substancia, objeto ou bem descartado resultante de atividades
humanas em sociedade, a cuja destinacao final se procede, se propoe proceder
ou se esta obrigado a proceder, nos estados solido ou semissolido, bem como
gases contidos em recipientes e liquidos cujas particularidades tornem inviavel o
seu lancamento na rede publica de esgotos ou em corpos d'agua, ou exijam para
1550 solugoes técnica ou economicamente inviaveis em face da melhor tecnologia
disponivel. Os residuos solidos tém a seguinte classificagao:




| - quanto a origem:

Residuos domiciliares: 0s originarios de atividades domeésticas em
residéncias urbanas,

Residuos de limpeza urbana: 0s originarios da varrigao, limpeza de
logradouros e vias publicas e outros servigos de limpeza urbana;

Residuos solidos urbanos: os englobados nas alineas "a" e "b"

Residuos de estabelecimentos comerciais e prestadores de servicos:
0S gerados nessas atividades, excetuados os referidos nas alineas "b",
He”, Hgl\’ Ilhl\ e HJ”;

Residuos dos servigos publicos de saneamento basico: 0s gerados

nessas atividades, excetuados os referidos na alinea "c";

Residuos industriais: 0s gerados nos processos produtivos e
instalacoes industriais;

Residuos de servigos de salde: 0s gerados nos servigos de salde,
conforme definido em regulamento ou em normas estabelecidas
pelos orgaos do Sisnama e do SNVS;

Residuos da construcao civil: 0s gerados nas construgoes, reformas,
reparos e demoli¢oes de obras de construgao civil, incluidos os
resultantes da preparagao e escavagao de terrenos para obras civis;

Residuos agrossilvopastoris: 0s gerados nas atividades agropecuarias
e silviculturais, incluidos os relacionados a insumos utilizados
nessas atividades:

Residuos de servicos de transportes: 0s originarios de portos,
aeroportos, terminais alfandegarios, rodoviarios e ferroviarios e
passagens de fronteirg;

Residuos de mineragao: os gerados na atividade de pesquisa,
extracao ou beneficiamento de minérios;




Il - quanto a periculosidade:

a. Residuos perigosos: aqueles que, em razao de suas caracteristicas de
inflamabilidade, corrosividade, reatividade, toxicidade, patogenicidade,
carcinogenicidade, teratogenicidade e mutagenicidade, apresentam
significativo risco a salde publica ou a qualidade ambiental, de acordo
com lei, regulamento ou norma técnica;

b. Residuos nao perigosos: aqueles nao enquadrados na alinea "a"
(Politica Nacional de Residuos Solidos — Lei n® 12.305, de 2 de
agosto de 2010).

TAXA DE DESFRUTE

Medida que reflete o aproveitamento do rebanho considerando a produgao em
um determinado espaco de tempo e que deve ser calculado em "kg" ou "@"
TD = (Estogue Final - Estoque Inicial - compra+venda) / (estoque inicial).

TAXA DE FREQUENCIA DE ACIDENTADOS COM LESAO COM
AFASTAMENTO

NUmero de acidentados com lesao com afastamento por milhao de horas-
homem de exposi¢ao ao risco, em determinado periodo (www.abnt.org.br).

TRABALHO ANALOGO AO ESCRAVO OU EM CONDICOES
DEGRADANTES

Reduzir alguém a condicao analoga a de escravo, quer submetendo-o a trabalhos
for¢ados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condi¢es degradantes de
trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua locomogao em razao de divida
contraida com o empregador ou preposto (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/
decreto-lei/del2848.htm).




UNIDADE DE CONSERVACAO

Espacos territoriais e seus recursos ambientais, incluindo as aguas jurisdicionais,
com caracteristicas naturais relevantes, legalmente instituidos pelo Poder
Pablico, com objetivos de conservacao e limites definidos, sob regime especial

de administracao, ao qual se aplicam garantias adequadas de protecao da lei
(www.mma.gov.br).

VERIFICACAO POR TERCEIRA PARTE INDEPENDENTE

De acordo com a ABNT NBR I1SO 190112012, verificagoes de terceira parte sao
realizadas por organizagoes de auditoria independentes, tais como organismas
de regulamentagao ou organismos de certificagao.
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